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RERE GRUPA valdes priekSsédeéetaja uzruna

Guntis Aboltins-Abolins

Godatie lasitaji!

Aizvaditais 2016. gads gan nozaré, gan RERE GRUPAs
uznémumiem bijis dazadiem notikumiem piesatinats,
tomeér, neraugoties uz to, més esam sasniegusi izvirzitos
augstos mérkus.

Neapgltie Eiropas Savienibas fondi un jaunu investiciju
tradkums Latvija kaveéja art muasu, RERE GRUPAs, straujaku
attistibu. Tomér par spiti rekordzemiem bavniecibas
nozares raditajiem, 2016. gads uznémumam kopuma bija
sameéra stabils. lepriekséja gada uznémumi turpinaja un
uzsaka kopuma vairakus desmitus nozimigus dazada
meéroga projektus. Personigi un visas muisu komandas
varda vélos pateikties jums, klientiem un sadarbibas
parnteriem par mums izradito uzticlbu un esmu
parliecinats, ka turpinot konstruktivu un uz rezultatu
orientétu sadarbibu més visi blsim ieguveéji.

* %k

Lai arm 2016. gada daudz ko paveicam un sasniedzam,
esam tikai cela sakuma, lai sakartotu sevi un nozari, kura
darbojamies.

Viens no lielakajiem izaicinajumiem mums pasSiem bija
uzsakta parmainu programma, kuras laika iedzivingjam
jaunu grupas parvaldibas modeli. RERE GRUPAI ir
potencials attistit efektivu sinerdiju starp grupas
uznémumiem. Esmu parliecinats, ka musu centieni padarit
uznémumu elastigaku un mazak jutigu pret nozares
svarstibam nesis auglus ari Saja gada, kad turpinasim
Istenot 2016. gada uzsaktos ievérojamos projektus visa
Latvija.

Més turpinasim Tstenot stratégdiju, kas vérsta uz jaunu un
apjomigu budvniecibas projektu veiksmigu Tstenosanu.
Mérktiecigi attistoties, musu pieredzéjuso profesionalu
komandai esam piepulcindjusi jaunus kolégus un
nodrosSinajusi nepiecieSamas kompetences. Virziba uz
izciltbu projektu vadiba un ilgtspéjigi biznesa attistibas
principi bls svarigakie faktori, kas veicinas musu



panakumus, paverot jaunas iespéjas izaugsmei un 1pasi RERE GRUPA rentabilitates palielinasanai.
Praktiski tas aizvien liek pievérst pastiprinatu uzmanibu efektivam projektu komandam un darbu
planosanai. MUsu mérkis ir ikvienu darbu paveikt bez kavéSanas un sagaidamaja kvalitaté uzreiz.
Turpinasim ieguldijumus kvalitates un drosibas standartu uzlabosana.

2017. gada stradasim ar dazada méroga blvniecibas, rekonstrukcijas, restauracijas un infrastruktdras
uzlabosSanas projektiem visa Latvija. Vairaki projekti ir Design&Build jeb Projektét un baveéet, kas
nozimé vél cieSaku sadarbibu ar pasttitaju, lai kopigiem spékiem rastu piemérotako risinajumu un
laikus konstatetu projekta iespéjamas pilnveidojamas nianses.

* %k

Mdsu ambicijas ir k|Gt par nozares lideriem, nodrosinot cieSu saikni starp biznesa stratégiju, masu
zimolu un ikdienas darbu blvobjekta, kura kvalitate ir gan procesos, gan rezultata. Bez jebkadam
atkapém gan mums pasiem, gan sadarbibas partneriem.

DroSiba ir mUsu augstaka prioritate. Ta ir droSa darba vide darbiniekiem un musu pakalpojuma garantija.
Més stradajam, lai to pieraditu ar darbiem. Esam izveidojusi Kvalitates nodalu, kuras specialisti ikdiena
nodroSina integrétas vadibas sistémas un darba aizsardzibas principu ievérosanu, ka art bdvdarbu
kvalitates kontroli, kas ir batiska veiksmigai uznémuma darbibai.

ArT turpmak meés neatkapsimies no savas apnemsanas, vél vairak pastiprinasim savus centienus
drosibas joma, arvien plasak iesaistot mUsu piegadatajus, partnerus un ari pasutitajus, izmantojot
muasu principus un uzraudzibas labo praksi.

RERE GRUPA ir prasiga gan pret sevi un saviem darbiniekiem, gan sadarbibas partneriem. Esam
ielikusi spécigus pamatus talakai izaugsmei, neraugoties uz to, ka bavniecibas nozare Latvija joprojam
ir vaja. Més spéjam pielagoties un ar lielu energdiju un entuziasmu esam noslégusi rekordlielu skaitu
jaunu ltgumu. Tas ir apstiprindjums, ka més ejam pareizaja virziena ar pareizajiem resursiem un pieredzi.
Es vélos izmantot So iespéju, lai izceltu un pateiktos visiem musu darbiniekiem par vinu smago un
profesionalo darbu.

Jau zinams, ka Sogad tiks Tstenoti vairaki nozimigi projekti, kas misu darba ikdienu noteikti padaris veél
aizraujosaku, veicinot sasniegt mérki — kldt par vienu no vadosajiem, drosakajiem un uzticamakajiem
bavniecibas uznémumiem Latvija!

Guntis Aboltins-Abolin3
AS RERE GRUPA valdes priekssédeéetajs



RERE GRUPA uznémumu apgrozijums
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RERE GRUPA kvalitates standarts

Pauls Ragainis
Kvalitates nodalas vaditajs

TS ‘

“Musu mérkis ir pieradit ar darbiem,

ka esam drosaka blvniecibas kompanija Latvija!”

Mainoties situacijai nozaré, més attistam savas kvalitates prasibas visam
projekta TstenoSanas fazém. Augstas prasibas nosaka gan likumdosana,
gan ligumu nosacijumi, ka armt musu pasu RERE GRUPAs uznémuma
prasibas.

Uznémuma esam izveidojusi Kvalitates nodalu, kuras pamata un galvenais
uzdevums ir attistit un nodrosinat bavdarbu kvalitati un darba aizsardzibu,
ka art integrétas vadibas sistémas Tstenosanu ikdienas darbiba.

Kvalitates nodalas specialisti cieSi sadarbojas ar citiem struktdrvienibu
vaditajiem, Personaldalu un RazoSanas nodalu jau pirms buvdarbu
uzsakSanas un turpmak visa projektu blvniecibas laika. NepiecieSamas
konsultacijas un apmacibas tiek planotas ne tikai mdsu darbiniekiem, bet
art projektos iesaistitajiem partneriem.



Darba aizsardziba — likuma un uznémuma
darba drosibas prasibu nepartraukta
integréSana prakseé ciesa

sadarbiba ar sadarbibas partneriem

Integrétas vadibas sistema
praksé nodroSina efektivu
uznémuma darbibu

Bavdarbu, parbaudes procesu
un materialu kvalitates kontrole

Kvalitates kontrole buvdarbos

Kontrole/Asistence: neso$o konstrukciju blvdarbu parbaude izblves laika, ki ari neso$ajas
konstrukcijas izmantoto materialu atbilstibas noveértésana. Lielakais uzsvars — uz projekta komandu
darbinieku konsultacijam

Komunikacija: cieSa sadarbiba ar projekta iesaistitajam pusém (apaksuznéméjiem, blvuzraudzibu,
konstrukciju razotajiem, materialu piegadatajiem, Blvniecibas valsts kontroles biroju, Patéréetaju
tiestbu aizsardzibas centru, projekta autoriem u.c.) par buavkonstrukciju izblves kvalitati un citiem
bltiskiem jautajumiem

Kompetences tikls: konsultacijas, apmacibas projekta komandam, sadarbibas partneriem

®
Ritdiena ir Sodienas nakotne BREEAM

Samazinot ietekmi uz apkartéjo vidi un izvirzot augstus étikas un drosSibas
standartus, RERE GRUPA rupéjas, lai darbiba raditas vertibas nekaité un ir drosas
sabiedribai un videi.

RERE GRUPA iestajas par ilgtspéjigas blvniecibas attistibu Latvija. Esam par to,
lai projektos tiktu Tstenota ekonomiska, sabiedribai un videi draudziga buvprakse.
2016. gada RERE GRUPASs InzZenieris ieguva BREEAM* sertifikatu. Lidz ar to RERE
GRUPA ir pirmais BREEAM sertificétais buvniecibas uznémums Latvija.

*BREEAM (British Research Establishment Environmental Assessment Method) ir pasaulé visbiezak lietota
metode, ar kuru tiek vértétas un sertificétas ilgtspéjigi uzblvétas ekas.




RERE GRUPA uznémumi

Ao~ RERE GRUPA

0 RERE BUVE Bavniecibas generaluznéméjs —

RERE GRUPA pilna cikla blvnieciba, rekonstrukcija,
restauracija, Design&Build projektu
TstenoSana, projektu vadiba,
blvniecibas konsultacijas

Infrastruktdras un vides projektu
~Cn RERE VIDE

IstenoSana — ielu, autocelu,
RERE GRUPA :
ddenssaimniecibas darbi

Restauracijas, amatniecibas, apdares
RERE MEISTARI

AT s darbi, galdniecibas izstradajumu

>

restauracija, izgatavosana




RERE GRUPA

A RERE BUVE |
N ,

+ Bdvniecibas generaluznéméjs

* Pilna cikla blvnieciba D

* Rekonstrukcija

* Restauracija

e Design&Build projektu TstenoSana

* Projektu vadiba

e Bauavniecibas konsultacijas

Valdis Koks
RERE BUVE valdes priek3sédétajs

R1gas Tehniskas universitates bakalaura
grads blvnieciba (inzeniera kvalifikacija)

Lielakie projekti, ko ITdz Sim vadijis:

* Paula Stradina Kliniskas universitates
slimnica

» Latvijas Nacionalais makslas muzejs

* Latvijas Nacionala bibliotéka

* LMT administrativa éka

e Tirdzniecibas centrs Domina shopping

* Gimenes atpatas centrs Go planet




RERE BUVE objekti 2016
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R1gas 1. slimnica

Lindstrém Prodem
tekstilizstradajumu razotne Tukuma
1 1

Jaunolaines sakumskolas sporta zale

.

KultGras un izglTtibas centrs Dubultos, Jirmala
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Valsts ugunédzésTbas un gIéBéanaé
dienesta depo éka Apé
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~_ RERE VIDE

RERE GRUPA

» Infrastruktdras un vides projektu Tstenosana
e elu

* autocelu

e Udenssaimniecibas darbi

Vjaceslavs Voropajevs
RERE VIDE valdes priekSsédétajs

RT1gas Tehniskas universitates magistra
grads siltuma, gazes un tGdens tehnologiju
inZenierzinatnés, ka ar1 vides zinatneé.
Udensapgades un kanalizacijas, apkures
ventilacijas un gaisa kondicionésanas sistemu
inzenieris

Lielakie projekti, ko Itdz Sim vadijis:

* Jdrmalas Gdenssaimniecibas attistibas
projekts Melluzos-Valteros, ka art
Jdrmalas Gdens sagatavosSanas stacijas
izbUve

* Biroju kompleksa Business Garden
Latvija un Marupe Urban Village
infrastruktaras izblGve

11



RERE VIDE objekti 2016

Udensapgades un kanalizacijas ti
paplasinasana Melluzos-Asaros

o T R TTE. . T

Lietus kanalizacijas kolektora izbtve
Atpdtas un Liepajas iela, R1iga

| Caurtekas parbave Lielas ielas
un Asteru ielas krustojuma

Kekavas sakumskolas 3. kartas

blvniecibas infrastruktiras darbi

Muzeja kratuvju komplekss Pulka |eié, R1ga ﬁ

Césu pilsétas stadiona
1. kartas parbadves darbi

[ -

» Lapinu dambja (posms no Jelgavas cela Ii1dz Silaputninu ielai) parbave

e Ganibu un Ripniecibas ielas parblve AlGksné
* Ugunsdzésibas Gdensvada izblve Ventspilt

12
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RERE GRUPA

Ervins Koncevics
RERE MEISTARI valdes loceklis

Rigas Tehniskas universitates bakalaura

grads (blvinzeniera kvalifikacija)

Lielakie projekti, ko Itdz Sim vadijis:

Maza Gilde, Francijas kultdras centrs
restauracija

Dzintaru koncertzales Mazas (slegtas)
zales rekonstrukcija un restauracija
Austrumlatvijas radoso pakalpojumu
centrs Rézekné Zeimuls

Viesnica Reval hotel Latvija |, Il kartas
rekonstrukcija

Tirdzniecibas centru Mols, Azur
bavnieciba

RERE MEISTARI

Blvniecibas, restauracijas un
rekonstrukcijas darbi

Amatniecibas un apdares darbi
Projektu vadiba

Galdniecibas izstradajumu restauracija
un izgatavosana

13



A RERE MEISTARI

RERE GRUPA

¢ Galdniecibas pakalpojumi

e Galdniecibas un blvgaldniecibas
izstradajumu izgatavoSana un
restauracija

* Interjera priekSmetu izgatavosana

un restauracija

Normunds Kotans
RERE MEISTARI valdes loceklis,
galdniecibas vaditajs

Latvijas Lauksaimniecibas universitates

inZzenierzinatnu magistra grads, Latvijas
Universitates profesionala izglitiba - amatu
macibas un kultlras véstures skolotaja
kvalifikacija.

Latvijas Amatniecibas kamera - galdnieka
amata zellis, Passive House Institute -
sertificéts pasivo éku amatnieks. Valsts
kultlras pieminek|u aizsardzibas inspekcija -
restaurators specialists, interjera iekartas
priekSmetu restauracijas specialitate

Lielakie galdniecibas darbu projekti,

ko Itdz Sim vadijis:

» Latvijas Nacionala bibliotéka

e Latvijas Nacionalais makslas muzejs

* Rigas pils

» Makslas muzejs Rigas birza

« Doma baznica [

Latvijas Universitates bibliotéka
e Césu jauna pils

14



RERE MEISTARI objekti 2016
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LR Kultdras ministrijas Dokumentu

parvaldibas nodalas interjera atjaunosana

KlauSinieku majas restauracija, atjaunosana un
teritorijas labiekartosana Turaidas muzejrezervata

Caparol biroju iekstelpu atjaunosSana
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Ekas parplanosana un piebdves izveide ||
Jékaba ield 6/8, Riga

RT1gas Sv. Marijas Magdalénas baznicas
draudzes zales griestu un 2. stava sienu
apdares restauracija

O
Dzivojamas ékas rekonstrukcija un k‘&*_,}_:
restauracija Alberta iela 5, Riga

|

Kuldigas muzikas skola ””nll‘

+ Lifta izbOves darbi Rigas Kultdras un tautas makslas centrda Mazas Gildes éka Amatu.iela 3
¢ Daudzfunkcionalais komplekss Z-TOWERS (apdares darbi)

15



Vairak neka uznémums

NOZARE SIRDSLIETAS

» Dallba ekspertu statusa konfe- * RERE GRUPASs olimpiade

rencé Bdvnieciba. Arhitektdra. * SEB MTB kalnu ritenbrauksanas
Pilsétvide 2016 sacensibas

e Eksperts foruma Konkurétspéja. » [ attelecom Rigas maratons
/zaugsme. Investicijas  Latvijas cempionats

» Dallba laikraksta Dienas Bizness spiningoSana no krasta
redkolégija * SievieSu dienas rallijs

» Daliba Bavniecibas nedéla 2016
un sadarbibas memoranda
parakstiSana starp nozari un
valdibu

» Sociala kampana pret énu
ekonomiku Aploksne nav kiegelis

» Dallba starptautiskas konferencés
Vacija un lgaunija

DALIBA

e Ekspertu diskusiju cikls par
inovativo pieeju kultdras
mantojuma saglabasana

» Aderésanas meistarklase

e Seminars //gtspéjas
risindjumu un kultdras
mantojuma sadzivosana
viend baviaukuma

¢ Eksperts konferencé un

I.Zg Lll_TbIBA 5135 seminaros /egdta pieredze
all a_s ocla ala n? za_res_ nakotnei un Vésturisko éku
kampana Macies bdvniecibu tauraci
* Projektu Atvérto durvju restadracijas
di Kse./ Sk gaita un ilgtspéjiga
iena un prakse.lv pasakums zmantoiana

Ekskursija uzpnémumos

* Profesionalas meistaribas
konkurss blvniecibas pro-
fesijas Knauf Junior Trophy

* Vacijas partneru izstades
stenda par zavésanas
pakalpojumu un pieredzi

e Restauracijas meistarklase

Latvija Rundales pils Darza svétku
desmitgadé
AKTIVI BIEDRI
LATVIJAS
BUVUZNEMEJU
PARTNERIBA
Latvijas Restauratoru Latvijas Amatniecibas Latvijas Tirdzniecibas
biedriba kamera 3 un rupniecibas
) kamera
ll_IT 33N\ ILGTSPEJTGAS Ik
LATVIAS BOVINZENIERU SAVIENIBA BUVNIECIBAS PADOME Latvijas Darba devéju konfederacija
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Vairak neka uznémums

56 inzenieri

43 Administracijas
darbinieki

70 Amatnieki @‘\

Restauratori
42 gadi Vidéjais vecums Gldriaki
Veidotaji
Krasotaji
Darbiniekiem ir 69 bérni Apmetaji
vecuma Iidz 14 gadiem Caurulvadu
montetaji
Speélé: Ekskavatoru/
klavieres, traktoru vaditaji

flauta,

gitara,

bungas

Grand Prix
nozares balvas:

2 zelta, 1 sudraba,
2 bronzas medalas

Hobiji:
rogainings, gleznieciba, hokejs, powerliftings,
medibas, makskerédana, auto orientésanas,
moto sports, antiku auto restauracija, aviaci-
ja, seno eku restauracija, iezu saglabasana,
basketbols, modernas dejas, sUsana, teatra
spélésana, vina daridana, koka izstradajumu
izgatavosana (longbordi, mébeles u.c.),
skritulslidosana, sléposana.

RERE GRUPAs darbibas pamatveértibas ir profesionalitate, drosSiba un sadarbiba. Misu komandas
dazadiba ataino musu attieksmi, atvértibu un spéju saskatit atskirigus risinajumus un perspektivas,
radot pievienoto vértibu. Uznémumos nodarbinam un piesaistam labakos nozares specialistus. Més
atbalstam RERE GRUPAs komandas izaugsmi, nodrosinot ar veseligu un dinamisku darba vidi, kura
darbinieki un vinu darbs tiek pienacigi novértéts.

K3 ierasts, katru gadu godinam labakos no labakajiem kolegiem.

2016 gada izcilnieki:
Gada projektu vaditajs JEVGENIJS NESTEROVICS
Gada darbu vaditajs RAITIS NIKOLAJEVS
Gada darbu vaditaja paligs VILIS SUDMALIS

Gada tamétajs VLADIMIRS ZUJEVS
Gada biroja darbinieks IEVA LEGERE
Gada perspektiva TOMS MUZIKANTS




~~ RERE GRUPA

www.reregrupa.lv

reregrupa



